Richtlinie der Sachsischen Landesapothekerkammer fiir die
Honorierung von Projektarbeiten, die nach der Anlage zur Weiterbildungsordnung
der Sichsischen Landesapothekerkammer erstellt wurden
(RL HProjWbO)

Vom 18. April 2013

Die Kammerversammlung der Sichsischen Landesapothekerkammer hat am 18. April 2013 folgende
Richtlinie der Séachsischen Landesapothekerkammer fiir die Honorierung von Projektarbeiten, die nach
der Anlage zur Weiterbildungsordnung der Séchsischen Landesapothekerkammer erstellt wurden, be-
schlossen:

§1
Zweck

'Ziel dieser Richtlinie ist es, iiberdurchschnittliche Leistungen zu wiirdigen und die Attraktivitit der
Weiterbildung zu fordern. *Bis zu drei sehr gute Projektarbeiten pro Kalenderjahr, die im Rahmen der
Weiterbildung erstellt wurden, sollen mit je 1.000,00 € honoriert werden.

§2
Kreis moglicher Empfinger

Als Empfinger einer Honorierung kommen weitergebildete Mitglieder der Sachsischen Landesapothe-
kerkammer in Betracht,

1. die eine erfolgreiche Weiterbildung nach der Weiterbildungsordnung der Sichsischen Landesapothe-
kerkammer absolviert haben und deren Fachapothekerpriifung nicht linger als 2 Jahre zuriick liegt,
2. deren Projektarbeit vom Weiterbildungsausschuss als honorierungswiirdig beurteilt wurde.

§3
Anforderungen an eine honorierungswiirdige Projektarbeit
1. Inhalte:

'Die Projektarbeit muss eigene Erkenntnisse und einen aktuellen Praxisbezug und -nutzen aufweisen.
*Die Ergebnisse der Projektarbeit miissen unmittelbare Anwendung im Arbeitsalltag finden (z. B. in der
Klinikapotheke oder der offentlichen Apotheke).

2. Veroffentlichung:

Die Projektarbeit wurde in einer geeigneten Fachzeitschrift publiziert oder auf einem nationalen oder
internationalen pharmazeutischen Kongress oder dem Séchsischen Apothekertag als Vortrag gehalten.

§$4
Auswahl

(1) Der Weiterbildungsausschuss schldagt — ggf. unter Zuhilfenahme externer Experten — dem Vorstand
der Séchsischen Landesapothekerkammer honorierungswiirdige Projektarbeiten vor.

(2) Der Vorstand der Séchsischen Landesapothekerkammer beschliet unter Beachtung von § 5 iiber die
konkret zu honorierenden Projektarbeiten.

Q:\QMS\Rechtsgrundlagen\Lesefassungen\06.2 RL HProjWbO.doc



§s

Vorbehalt der Finanzierbarkeit
Der Vorstand der Sachsischen Landesapothekerkammer entscheidet je nach Haushaltslage der Kammer

iiber die Anzahl der im Kalenderjahr zu honorierenden Projektarbeiten, die nicht mehr als drei sein diir-
fen.

§6
Auszahlung
Die Auszahlung erfolgt ausschlieBlich auf die private Bankverbindung der Ersteller der vom Vorstand der
Sachsischen Landesapothekerkammer ausgewihlten Projektarbeiten.
§7
Inkrafttreten

Diese Richtlinie tritt am Tag nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

Dresden, den 18. April 2013

Friedemann Schmidt
Priésident der Sédchsischen Landesapothekerkammer



